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Anlagen	
Sammelliste	aller	Ideen	als	PDF	
VfL-2020_Ideensammlung.xlsx.pdf 
 

Sammelliste	aller	Ideen	als	EXCEL-Tabelle	
VfL-2020_Ideensammlung.xlsx 
 

	
	
	
 	



Termin	
Termin:  Sonntag, den 14. Februar 2016 10:00 – 15:00 Uhr  
Teilnehmer:  Edda Rennwald, Carmen Samtleben, Monika Deus, Klaus Deus,  
   Alfred Schneider, Richard Erich, Horst Lemke 
Moderation:  Burkhard Römer 
 

Eröffnung	
Beschreibung des Workshops, 
Festlegung von Spielregeln 
Warming up 

Sammlung	von	Ideen	
Sammeln von Ideen als Einzelarbeit ohne Abstimmung und Bewertung. 
Gruppierung nach Themenblöcken 
Priorisierung der Themen und Ideen durch Punktevergabe 

Ausarbeitung	„was	ist	zu	tun“	
Bearbeitung des Themenblocks „Motivation / Begeisterung“. 
Feststellen von Maßnahmen zur Umsetzung der genannten Ideen im Themenblock. 

wie	können	die	erarbeiteten	Maßnahmen	umgesetzt	werden	
Feststellung wie die definierten Einzelmaßnahmen umsetzbar sind. 

Weiteres	Vorgehen		
Aufgrund des Terminrahmens, konnten nicht alle Ideen behandelt werden. Es 
wurden aber noch mal alle Ideen angezeigt und durch ein kurzes Brainstorming 
fortgeschrieben. 
Alle Ideen und möglichen Maßnahmen sind in der Anlage aufgeführt.  
Dieses Protokoll mit allen Anlagen wird dem Vorstand zur weiteren Verwendung zur 
Verfügung gestellt. 
Außerdem werden die Ergebnisse des Workshops 

Ø In den Jahresberichten des Vereins aufgeführt 
Ø Auf der Internetseite des VfL dargestellt 
Ø Auf der Jahreshauptversammlung am 11.3. präsentiert 
Ø In den Eckernförder Nachrichten über Christel Fries dargestellt 

Feedback	
Teilnehmer und Moderator empfinden den Workshop als Erfolg. Alle sind mit dem 
erarbeiteten Ergebnis zufrieden.  
Die Bereitschaft zur Mitarbeit an den anderen noch nicht vertieften Themen ist bei 
allen vorhanden. 
  



Empfehlungen	für	den	Vorstand	
Die Workshopteilnehmer haben aus den erarbeiteten Punkten folgende 
Empfehlungen für den Vorstand. 
Da auch hier gilt „Zeit ist Geld“ sollten die Empfehlungen so schnell wie möglich auch 
umgesetzt werden, um den VfL zu stabilisieren und auch den Erfolg des Workshops 
zu dokumentieren. 

1. Kommunikation	Vorstand	–	Spartenleiter	–	Mitglied	
Die Teilnehmer haben festgestellt, dass die Kommunikation vom Vorstand zum 
Mitglied teilweise nicht gut funktioniert. 
So stellt es sich derzeit als Einbahnstrasse dar, wenn Informationen vom Vorstand 
über die Spartenleiter an die Mitglieder weitergegeben werden sollen. Ein großes 
Problem scheint dabei die fehlende Rückmeldung zu sein. 
Hier sollte der der Vorstand überlegen, Möglichkeiten zur Verbesserung der 
Kommunikation einzuleiten. Ideen aus dem Workshop sind hierzu: 

Ø Eine Rückmeldung der Informationen, mit ggf. dazugehörigen Anmerkungen 
an den Vorstand zu etablieren 

Ø Persönliche Ansprache zusätzlich zum Mailverkehr 

2. Werbung	neuer	Mitglieder	
Neubürgern sind die Angebote der Vereine und Verbände in Loose häufig nicht 
bekannt.  
Eine zentrale Bekanntmachung gibt es nicht. 
Auch hier gibt es zwei Empfehlungen: 

Ø Neubürgern sollte bei Eintritt in die Gemeinde eine „übergreifende“ Broschüre 
zu den Vereinen und Verbänden am Ort übergeben werden. 
Aufbau und Inhalte sollte zwischen den Vereinen und Verbänden abgestimmt 
werden. 

Ø Zur direkten Mitgliedswerbung sollten Mitglieder angesprochen werden, mal 
ihren „neuen“ Nachbarn zu besuchen und die Infobroschüre vom VfL 
persönlich zu übergeben. Das hat zum einen den Vorteil, dass ggf. das 
Gesicht schon bekannt ist und nicht unbekannte Personen vor der Tür stehen. 
Zum anderen können ggf. Fragen auch sofort beantwortet werden. 

3. Angebote	für	die	Jugend	
Der Workshop hat festgestellt, dass Angebote für die Jugend ungemein wichtig sind. 
Allerdings bezweifeln die Teilnehmer, ob sie in der richtigen Altersgruppe sind, um 
Ideen zu entwickeln, die Jugendliche zum Besuch und Nutzung der Vereinsangebote 
von ihren sonst genutzten Freizeitangeboten hervor zu holen. 
Allerdings gilt das Angebot auch mit den Jugendlichen alleine einen solchen 
Workshop durchzuführen, um hier auch explizite auf die Jugend zugeschnittene 
Ideen zu entwickeln. Burkhard hat sich bereit erklärt bei Bedarf auch diesen 
Workshop zu leiten. 
Mögliche Ideen auch Sicht der Teilnehmer sind: 

Ø Netzwerkbildung über Whatsapp Gruppen 



Ø WLAN-Party 
Ø Jugendtreff 

 

4. Tag	der	offenen	Tür	
Als kurzfristige Maßnahme, wurde von den Teilnehmern ein Tag der offenen Tür 
favorisiert.  
Da in diesem Jahr die BBS 20 Jahre besteht, könnte man das ja auch in diesem 
Rahmen zusammen mit den anderen Vereinen und Verbänden planen und 
durchführen. 
Die Durchführung würde sich auf viele Schultern verteilen, da ja alle Sparten für die 
Präsentation gefordert sind. 
So können sich die Sparten präsentieren, aber auch Probe- und Mitmachangebote 
ihren Platz finden. Gleichzeitig sollte es auch ein gutes Angebot an Speisen und 
Getränken geben. 
Hier schon einmal eine Ideensammlung als Grundlage für die einzelnen Sparten / 
Aktivitätsplätze: 

Ø Infopoint über das gesamte Angebot 
Ø Anzeige der aktuellen Aktionen über Beamer 
Ø Kaffee und Kuchen 
Ø Süppchen oder Grillwurst 
Ø Quiz Stationen an den Ständen 
Ø Buttons für die Mitglieder 
Ø Wunschzettel (was sollte der VfL bieten) 
Ø Kontaktpflege mit anderen Einrichtungen wie Kindergarten, Feuerwehr, Kirche 
Ø Probeschießen im Schießstand 
Ø Einmal Backstage beim Theater 
Ø Wie funktioniert die Licht- und Tonsteuerung in der BBS 

 	



Ergebnis	Ideensammlung	
 

 
 

 
 
  



Ergebnisse	Brainstorming	

 
 

 
 


